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Comité de la Conferencia sobre los Custodios 2024

PUNTO A: Evaluar los curriculums de los candidatos a custodio regional del Oeste
Central y del Oeste de Canada.

Material de referencia:

1. Custodio regional del Oeste Central
2. Custodio regional del Oeste de Canada




Comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024

PUNTO A1: Evaluar los curriculums de los candidatos a custodio regional del Oeste
Central

Material de referencia:

1. Hoja de votacion — Custodio regional del Oeste Central
2. Miembros con derecho a voto — Custodio regional del Oeste Central

3. Curriculums de candidatos — Custodio regional del Oeste Central (enviado por
correo Unicamente a los miembros del comité de la Conferencia sobre los

Custodios)




CUSTODIOS

Punto A.1
Doc. 1
Hoja de votacion
CUSTODIO REGIONAL DEL OESTE CENTRAL
Abril de 2024
Votos

Comité de Nombramientos de los custodios 4

Comité de la Conferencia sobre los Custodios 4

Delegados de la region 8
TOTAL: 16

2/3 necesarios 11
1/3 del total 6
1/5 del total 4

Candidatos a custodio (cuatro periodos anuales sucesivos)

N.cde area Nombre del area Nombre del candidato

24 lowa Sheryl F.

35 Minnesota (Norte) Michael J.

36 Minnesota (Sur) Brooke C.

40 Montana Gerry R.

41 Nebraska Charles H.

52 Dakota del Norte Sherri P.

63 Dakota del Sur John T.

76 Wyoming Greg B.




CUSTODIOS
Punto A.1
Doc. 2
Miembros con derecho a voto
CUSTODIO REGIONAL DEL OESTE CENTRAL

Abril de 2024

Delegados de area (8 votos)

Los ocho (8) miembros de la region del Oeste Central votaran en esta eleccion.

N.° de area Nombre del area Nombre del delegado

24 lowa Julie S.

35 Norte de Minnesota Diane R.

36 Sur de Minnesota Meg H.

40 Montana Kacie N.

41 Nebraska Cara G.

52 Dakota del Norte Rachel M.

63 Dakota del Sur Dave D.

76 Wyoming Laurie J.

Comité de Nombramientos de los custodios (4 votos)

Cuatro miembros de este comité se elegiran al azar como votantes en esta eleccion:

Tom H. Debra K.
Reilly K. Andie Moss +
Hna. Judith Ann Karam+ Ken T.

*no alcohdlicas

Comité de la Conferencia sobre los Custodios (4 votos)

Cuatro miembros de este comité votaran en esta eleccion.

Ed A. Debbie L. Cary W.
Lynette D. Steve M.

Rio D. Stephen M.

Debbie H. Richard O.




Punto A.1.3.0:

B del Oeste Central.

Evaluar los curriculums de los candidatos a custodio regional clase

Material de referencia:

Curriculums de candidatos a custodio regional del Oeste Central:

Doc. Nombre del candidato % Nombre del area
1. Sheryl F. 24 lowa
2. Michael J. 35 Norte de Minnesota
3. Brooke C. 36 Sur de Minnesota
4, Gerry R. 40 Montana
5. Charles H. 41 Nebraska
6. Sherri P. 52 Dakota del Norte
7. John T. 63 Dakota del Sur
8. Greg B. 76 Wyoming




Comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024

PUNTO A2: Evaluar los curriculums de los candidatos a custodio regional del Oeste de
Canada

1. Hoja de votacidn — Custodio regional del Oeste de Canada
2. Miembros con derecho a voto — Custodio regional del Oeste de Canada

3. Curriculums de candidatos - Custodio regional del Oeste de Canada (enviado
por correo unicamente a los miembros del comité de la Conferencia sobre los

Custodios)




CUSTODIOS

Punto A.2
Doc. 1
Hoja de votacion
CUSTODIO REGIONAL DEL OESTE DE CANADA
Abril de 2024

Comité de Nombramientos de los custodios 2

Comité de la Conferencia sobre los Custodios 2

Delegados de la regién 4

TOTAL: 8

2/3 necesarios 6
1/3 del total 3
1/5 del total 2

Candidatos a custodio (cuatro periodos anuales sucesivos)

N.cde area  Nombre del area Nombre del candidato
78 Alberta y Territorios del Noroeste Brad F.
79 Columbia Britanica y Yukon Gail P.
80 Manitoba John J.

91 Saskatchewan Sin candidato




CUSTODIOS
Punto A.2
Doc. 2

Miembros votantes
CUSTODIO REGIONAL DEL OESTE DE CANADA
Abril de 2024

Delegados de area (4 votos)

Los cuatro (4) delegados de la region del Oeste de Canada votaran en esta eleccion.

N.cde area Nombre del area Nombre del delegado
78 Alberta y Territorios del Noroeste Karen C.
79 Columbia Britanica y Yukdn Rio D.
80 Manitoba Alice G.
91 Saskatchewan Lori R.

Comité de Nombramientos de los custodios (2 votos)

Se elegiran dos miembros de este comité al azar para oficiar de votantes en esta eleccién.

Tom H. Deborah K.
Reilly K. Andie Moss +
Hermana Judith Ann Karam + Ken T.

+no alcohdlicas

Comité de la Conferencia sobre los Custodios (2 votos)

Se elegiran dos miembros de este comité al azar para oficiar de votantes en esta eleccion.

Ed A. Debbie L. Cary W.
Lynette D. Steve M.

Rio D.* Stephen M.

Debbie H. Richard O.

*La miembro del comité Rio D. votara como delegada de la region del Oeste de Canada
en vez de como miembro del comité de la Conferencia sobre los Custodios.
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Punto A.2.3.0: Evaluar los curriculums de los candidatos a custodio regional clase
B del Oeste de Canada

Material de referencia:

Curriculums de los candidatos a custodio regional clase B del Oeste de Canada:

Doc. Nombre del candidato N.° de area | Nombre del area
1. Brad F. 78 Alberta y Territorios del Noroeste
2. Gail P. 79 Columbia Britanica y Yukon
3. John J. 80 Manitoba
4. Sin candidato 91 Saskatchewan
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Comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024

PUNTO B: Evaluar las listas de directores y oficiales de la Junta de Servicios
Generales de Alcohdlicos Anénimos, Inc.

Material de referencia:

1. Listas de directores y oficiales de la Junta de Servicios Generales de Alcohdlicos
Andnimos, Inc.
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CUSTODIOS
Punto B
Doc. 1

Listados de custodios y oficiales de la
Junta de Servicios Generales de Alcoholics Anonymous, Inc.

Notas de referencia:

Fragmento de las actas de la reunion del 27 de enero de 2024 del comité de

Nombramientos de los custodios:

El comité de Nombramientos de los custodios analizé y recomendd a la Junta de Servicios
Generales la siguiente lista de custodios para la eleccién a realizarse en la reunion anual de
los miembros de la Junta de Servicios Generales en abril de 2024 luego de su presentacion
ante la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su impugnacion, si tuviera lugar:

Custodios clase A +

Hna. Judith Ann Karam, CSA
Dawn Klug

H. Kerry Meyer

Dr. Al J. Mooney, FAAFP, FASAM
Anadora (Andie) Moss

Molly Oliver

Kevin Prior, MBA, CFA, CPA

+ no alcohodlicos

Custodios clase B (Ver nota debajo)

Cathi C.

Tom H.

Scott H.

Teresa J.

Reilly K.

Deborah K.

Robert L.

Paz P.

Marita R.

Joyce S.

David S.

Ken T.

Carolyn W.

Custodio regional electo del Oeste Central
Custodio regional electo del Oeste de
Canada

Nota: Los custodios regionales del Oeste
Central y CQOeste de Canada seran
elegidos en la Conferencia de Servicios
Generales de abril de 2024.
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Fragmento de las actas de la reunion del 27 de enero de 2024 del comité de Nombramientos
de los custodios:

El comité revisé y recomendd a la Junta de Servicios Generales la siguiente lista de oficiales
de la Junta de Servicios Generales para la eleccién a realizarse en la segunda reunién
trimestral de la Junta de Servicios Generales en abril de 2024, luego de la presentacion ante
la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su impugnacion, si tuviera lugar:

Presidente: Scott H.

Primera vicepresidenta: Deborah K.

Segundo vicepresidente: David S.

Tesorero: Kevin Prior*, MBA, CFA, CPA
Secretaria: Teresa J.

Tesorero asistente: Paul Konigstein**

Secretario asistente: Racy J.*

*empleados de la OSG
*no alcohdlico
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Comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024

PUNTO C: Evaluar las listas de directores de AA World Services, Inc.

Material de referencia adjunto:

1. Lista de directores de AA World Services, Inc.
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CUSTODIOS
Punto C
Doc. 1

Lista de directores de AA World Services, Inc.

Notas de referencia:

Fragmento de las actas de la reunion del 27 de enero de 2024 del comité de
Nombramientos de los custodios:

El comité analizé y recomendd a la Junta de Servicios Generales la siguiente lista de
directores de AA World Services, Inc. para la eleccion a realizarse en abril de 2024 luego
de su presentacion ante la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su
impugnacion, si tuviera lugar:

Vera F. Ken T.
Racy J.* Carolyn W.
Reilly K. John W.
Deborah K. Bob W.*
Clinton M.

*empleados de la OSG
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Comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024

PUNTO D: Evaluar la lista de directores de AA Grapevine, Inc.

Material de referencia:

1. Lista de directores de AA Grapevine, Inc.

17



CUSTODIOS
Punto D
Doc. 1

Lista de directores de AA Grapevine, Inc.

Notas de referencia:

Fragmento de las actas de la reunion del 27 de enero de 2024 del comité de
Nombramientos de los custodios:

El Comité de Nombramientos de los custodios analizé y recomendd a la Junta de
Servicios Generales la siguiente lista de directores de AA Grapevine, Inc. para la eleccion
a realizarse en abril de 2024 luego de su presentacion ante la Conferencia de Servicios
Generales de 2024 para su impugnacion, si tuviera lugar:

Teddy B.-W. Nikki O.
Morgan B. Molly Oliver*
Chris C.* Paz P.
Teresa J. Joyce S.
David S.

*empleado de AA Grapevine
*no alcohdlica
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 74.2 Conferencia de Servicios Generales

Comité de la Conferencia sobre los Custodios 2024

PUNTO E: Revisar el informe de avance sobre la actualizacion del folleto “;,Se cree
usted diferente?”. +

+ Punto proveniente de un plan EDW anterior.

Notas de referencia:

Extracto del informe de la reunion del comité de Literatura de los custodios del 28 de
octubre de 2023:

El comité reviso el informe de avance sobre la actualizacion del folleto “4,Se cree
usted diferente?”. Se distribuyd una solicitud de historias en la Comunidad y se
establecio una fecha limite del 30 de abril de 2024 para enviar historias. El grupo
de trabajo esta discutiendo formas adicionales de hacer correr la voz, incluyendo,
entre otras, foros regionales, mesas de trabajo y conversaciones entre
miembros. El comité acord6é enviar un informe de avance al comité de la
Conferencia sobre los Custodios de 2024, que se actualizara antes o para el 15
de noviembre para incluir lo que suceda en la reunion programada del grupo de
trabajo del 13 de noviembre de 2023.

Extracto del informe del 29 de julio de 2023 del comité de Literatura de los custodios:

El comité revis6 la consideracién del comité de nforme de avance sobre la
actualizacion del folleto “4Se cree usted diferente?”. La coordinadora del comité
solicitd que la miembro del comité Vera F. creara un grupo de trabajo y dirigiera la
implementacion de un proceso para la actualizacidon del folleto. La coordinadora
también pidié que los miembros del comité Teddy B. y Joyce S. prestaran servicio
en el grupo de trabajo. EI comité esperar revisar un informe de avance en la reunion
de octubre de 2023.

Consideracion de comité del comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2023:
El comité revisé una la actualizacion respecto del folleto “¢ Se cree usted diferente?”.

El comité solicitdé que se presente un borrador del folleto o un informe de avance en
el comité de la Conferencia sobre los Custodios de 2024.
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 74.2 Conferencia de Servicios Generales

Accion recomendable de la Conferencia de 2022:
Que el Comité de Literatura de los custodios revise el folleto “;Se cree usted
diferente?” para actualizar las historias y de ese modo representar una mayor
diversidad, y que se presente un borrador del folleto o un informe de avance a la
Conferencia de Servicios Generales de 2023. (Nota: A raiz del plan de distribucion
equitativa de la carga de trabajo de 2021-2022, este punto fue parte de la agenda
del comité de la Conferencia sobre los Custodios).

Material de referencia:

1. Informe de avance de noviembre de 2023

2. Folleto actual “¢ Se cree usted diferente?”, disponible del sitio web de AA
de la OSG https://www.aa.org/sites/default/files/literature/assets/sp-
13 doyouthinkyourediff.pdf
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 74.2 Conferencia de Servicios Generales

CUSTODIOS
Punto E
Doc. 1
Comité de Literatura de los custodios 2023-2024
Grupo de trabajo para la implementacién y actualizacion del folleto
"¢ Se cree usted diferente?"
Informe de avance de noviembre de 2023

Vera F., coordinadora, Gerry R., Joyce S., Teddy B. y Sandra W., secretaria interina.
Contexto:

En la reunion del 29 de julio de 2023, la coordinadora del comité de Literatura de los
custodios nombro un grupo de trabajo para continuar trabajando en la actualizacion del
folleto "¢Se cree usted diferente?", como establece la accidn recomendable de la
Conferencia de 2022.

Informe de avance

El grupo se reunio el 24 de agosto de 2023, el 7 de septiembre de 2023, el 6 de octubre
de 2023 y el 13 de noviembre de 2023.

24 de agosto de 2023: El grupo de trabajo revisé la accion recomendable de la
Conferencia de 2022: Que el Comité de Literatura de los custodios revise el folleto “; Se
cree usted diferente?” para actualizar las historias y de ese modo representar una mayor
diversidad, y que se presente un borrador del folleto o un informe de avance a la
Conferencia de Servicios Generales de 2023. El grupo de trabajo también revisé el
informe de avance de enero de 2023.

El grupo discutié su alcance y los contenidos del folleto actual. Los miembros observaron
que, si bien cada una de las historias del folleto actual ofrece una amplia variedad de
temas que se abordan en la actualidad en otros folletos de AA, la actualizacion podria
incluir historias de miembros de grupos diversos cuyas experiencias no se reflejan en los
folletos de AA actuales.

El grupo revisé y debatio las herramientas de evaluacién posibles y establecio plazos. La
fecha limite para enviar historias es el 30 de abril de 2024.

7 de septiembre de 2023: EI grupo de trabajo completd y presentd un borrador de la
solicitud de historias, cuya publicacion esta planificada para el 1.° de octubre de 2023. El
grupo de trabajo termind su alcance y pidié a la secretaria que presente un borrador de
la herramienta de evaluacion de historias para considerar en la siguiente reunion del
comite.

6 de octubre de 2023: El grupo de trabajo reviso y aprobd la herramienta de evaluacion
con la sugerencia de modificarla para incluir un recuadro de texto con "otros factores"
arriba del recuadro "comparta sus comentarios". El grupo de trabajo también discutio

21



métodos de difusion en la Comunidad para que presenten historias. Entre los métodos
o canales mencionados se encuentran:

e Anuncios en los foros regionales (hasta la fecha limite para presentar historias del
30 de abril de 2024, lo cual incluye proporcionar copias del anuncio y una
discusion en la mesa de trabajo "Quién falta en las salas").

e Difundir ampliamente el anuncio, incluyendo, entre otros, el Box 4-5-9, aa.org,

Novedades, el sitio web de AAGV, la aplicacion Meeting Guide, la lista de

distribucion de los puntos sobresalientes de AAWS, todos los coordinadores de

comité de area, incluyendo a los coordinadores de Accesibilidades vy

Comunidades Remotas.

Un articulo en el AA Grapevine o en el pédcast.

Mencionarlo en las charlas de los eventos de servicio.

Crear un volante que pueda distribuirse facilmente.

Solicitudes personales a los miembros.

Talleres de escritura en eventos de servicio (por ejemplo, PRAASA, NERAASA,

Conferencia Internacional de Mujeres, Asamblea de Servicio Regional del Oeste

Central).

13 de noviembre de 2023: EI grupo de trabajo debatié la herramienta de evaluacion
revisada recientemente para garantizar que la version actual se adecue por completo al
objetivo establecido de obtener historias de miembros de AA que reflejen contextos
multiculturales; aquellos que tienen varios factores alienantes; y aquellos de grupos
diversos no incluidos en la literatura de AA actual. Luego de un debate profundo, el grupo
acord6 que la herramienta actual se adecua al propédsito del folleto. Sin embargo, el
comité también acordd que seria mas util, para fines evaluativos, mover la categoria de
"factores alienantes" hacia la parte superior de la lista de preguntas. El grupo también
hablé sobre las multiples aspectos involucrados a la hora de abordar los desafios de
accesibilidad, incluyendo como se apadrina a los miembros que tienen necesidades de
accesibilidad, ademas de la importancia de ver los desafios desde la perspectiva de
quienes tienen necesidades de accesibilidad.

Respecto de la difusion: El grupo solicité que la secretaria vuelva a difundir la solicitud
de historias para garantizar que los coordinadores que acaban de entrar en funciones,
etc., estén al tanto.

Gerry informo que tuvo una entrevista con el GV y proporcionara un borrador al grupo de
trabajo (publicacién programada para febrero de 2024). También lo entrevistaron para el
podcast del GV (programado para salir al aire el 18 de noviembre). El anuncio sobre el
folleto también se mencionara en la edicién de invierno del Box 4-5-9. Se distribuiran
volantes en el Foro Regional del Este Central y en SSAASA; ambos eventos se celebran
el fin de semana del 17 de noviembre. Ademas, se consiguié un bloque de tiempo en el
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proximo PRAASA. Se mencionara en las siguientes asambleas, etc., para ofrecer mesas
de trabajo de escritura (presenciales o en linea). Se hablara con el coordinador sobre
NERAASA.

En general, el proyecto avanza como corresponde. El grupo de trabajo, que anticipa que

las historias comenzaran a llegar pronto, se reunira el 17 de enero de 2024 a las 2 p. m.
hora del Este.

#H#
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Comité de la Conferencia sobre los Custodios 2024

PUNTO F: Tratar sobre las guias y parametros para las fechas limite de los puntos de
agenda de la Conferencia.

Material de referencia:

1. Solicitud de un excustodio de servicios generales que pidié a la Junta de Servicios
Generales que confirmara que la fecha limite del 15 de septiembre para los puntos de
agenda propuestos no incluye las mociones para censurar o reorganizar la Junta de
Servicios Generales.

2. Investigacion y respuesta del departamento de Archivos Histéricos de la OSG.

24



Diana L.

De: William N.

Enviado: Miércoles, 19 de abril de 2023 08:29 AM
Para: Conferencia

Cc: William N.

Asunto: Punto de agenda / 74.2 CSG / 2024
Marca de seguimiento: Seguimiento

Estado de la marca: Marcado

Por favor, enviar esto al comité sobre la Conferencia de Servicios Generales de los custodios / punto
de agenda:

Confirmar que la fecha limite del 15 de septiembre para enviar puntos de agenda de la Conferencia
no se aplica a las mociones de censura o reorganizacion.

Contexto:

Como excustodio, me he mantenido fuera del asunto de la renuncia de la presidenta de la JSG, si
bien tengo que hablar al respecto e informar a la Comunidad, pero lo estoy haciendo por medio del
canal adecuado.

Se suponia que esta fecha no se aplicaba a mociones para censurar o reorganizar. Que la JSG la
esté usando ahora para evitar que estas mociones lleguen a la Conferencia actual es un enorme
abuso de poder y no concuerda con la Carta Constitutiva de la CSG o los Doce Conceptos.
Hablamos de este mismo tema en la JSG cuando movimos la fecha al 15 de diciembre.

Nunca se intentd crear un lugar neutral seguro en el que la JSG pudiera hacer lo que quisiera entre

el 15 de septiembre y la Conferencia, y los delegados tendrian que esperar un afio o0 mas para
llevarlo a la CSG.

Gracias

Billy N.

ExXRSG / Grupo West Side de jovenes
Exdelegado del panel 49
Excustodio de servicios generales / exdirector de AAWS
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Diana L.

De: Archivista

Enviado: Jueves, 3 de agosto de 2023 13:55 AM
Para: Conferencia

Cc: Staffcoord; Staffcoordsa

Asunto: RE: Punto de agenda / 74.2 CSG / 2024

Archivos adjuntos: AttachementA_2012_10_28_GSBMinutes.pdf; AttachmentB_2013_PolicyAdmissionsBackground.pdf;
AttachmentC_2018_TCC.pdf

Marca de seguimiento:  Seguimiento
Estado de la marca: Marcado

Buenas tardes,
Gracias por la pregunta.

Primero, voy a hablar sobre la afirmacién del excustodio de que esta fecha "no aplicaba a mociones
para censurar o reorganizar. (...) Hablamos de este mismo tema en la JSG cuando movimos la
fecha al 15 de diciembre.”

Este es un testimonio de los eventos de la grabacién de audio de la reunion de la JSG: Durante la sesion
del lunes de la JSG, se leyd la recomendacion de modificar la fecha, y luego un custodio hablé a favor de la
recomendacion y no hubo una discusion subsiguiente. La coordinadora llamé a votar por "si" y luego por
"no". No hubo ningun "no", y luego la coordinadora dijo que "la mocién fue aprobada”.

La fecha de la reunién descrita arriba fue el 28 de octubre de 2012 y la recomendacion a la que se hace
referencia fue:

"Luego de una mocion secundada, la Junta recomendé que se apruebe el siguiente punto de
agenda y se envie al comité de Politica y Admisiones de la Conferencia de 2013: Considerar cambiar
la fecha limite para proponer puntos de agenda de la Conferencia del 15 de enero al 15 de
diciembre". (Referencia archivo adjunto A).

Para reiterar, no hay ninguna discusion registrada en las actas o la grabacién de audio acerca de excluir
del proceso con fecha limite de los puntos de agenda propuestos mociones presentadas para censurar la
junta.

A continuacién, refiéranse al archivo adjunto B, el material de referencia revisado por el comité de Politica 'y
Admisiones, que dio lugar a la acciéon recomendable de 2013:

"La fecha limite para proponer puntos de agenda de la Conferencia se cambie del 15 de enero al 15 de
diciembre a partir de diciembre de 2014 para la 65.2 Conferencia de Servicios Generales".

Cabe destacar que no hay registro de discusiones acerca de excluir mociones para censurar o reorganizar la
junta.

Ademas, en octubre de 2018, el comité sobre la Conferencia de Servicios Generales de los custodios
considero el siguiente punto de agenda propuesto y no emprendid ninguna accion:

"Punto de agenda para censurar o reorganizar: El comité consideré un punto de agenda
propuesto para que 'Todos los puntos de agenda para censurar o reorganizar se envien
directamente al comité de la Conferencia sobre los Custodios' y no emprendié ninguna
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accion. El comité acordé que es importante seguir el procedimiento de puntos de agenda
propuestos”.

También busqué en el documento de acciones y resoluciones de la JSG.

En conclusidn, eso es todo lo que encuentro en los registros escritos. Por favor, no duden en
comunicarse si tienen preguntas.

Saludos, MM

Michelle Mirza, archivista

En la oficina: Martes a viernes
Remoto: Lunes
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De: Conferencia

Enviado: Miércoles, 2 de agosto de 2023 6:12 AM
Para: Mirza, Michelle

Cc: Staffcoord

Asunto: RE: Punto de agenda / 74.2 CSG / 2024

Hola, Michelle:

;Podrias confirmar si en las actas de la JSG hay alguna discusion de la misma que mencione que
la fecha limite para presentar puntos de agenda propuestos no aplica a las mociones para
censurar o reorganizar la Junta? Ver el correo electronico aqui debajo de un excustodio.
Gracias.

Mensaje reenviado:

De: William N.

Fecha: 19 de abril de 2023 a las 8:29:29 AM EDT
Para: Conferencia

Cc: William N.

Asunto: Punto de agenda / 74.2 CSG / 2024

Por favor, enviar esto al comité sobre la Conferencia de Servicios Generales de los custodios.

Punto de agenda:

Confirmar que la fecha limite del 15 de septiembre para enviar puntos de agenda de la Conferencia no aplica
a las mociones de censura o reorganizacion.

AttachmentA_2012_10_28_GSBMinutes Excerpt

Junta de Servicios Generales de Alcoholics Anonymous, Inc.
28 de octubre de 2012

A partir de una mocion secundada, la Junta recomendé que el siguiente punto de agenda
se apruebe y se envie al comité de Politica y Admisiones de la Conferencia 2013:
"Considerar cambiar la fecha limite para proponer puntos de agenda de la

del 15 de enero al 15 de diciembre".
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 63.2 Conferencia de Servicios Generales
POLITICA Y ADMISIONES
Punto de agenda E — Caratula

Attachment B_2013_PolicyAdmissionsBackground

Comité de Politica y Admisiones de la Conferencia

PUNTO E: Considerar cambiar la fecha limite para proponer puntos de agenda de la
Conferencia del 15 de enero al 15 de diciembre.

Documentos de material de referencia adjuntos:
1. Memorandum del 5-11-12 del comité sobre la Conferencia de Servicios
Generales de los custodios en el que se solicita un cambio de la fecha para
enviar puntos de agenda de la Conferencia.

2. Historial de fechas para presentar puntos de agenda y material de referencia

3. Fechas limite recientes para preparar y enviar el material de referencia de la Conferencia
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 63.2 Conferencia de Servicios

Generales
POLITICA Y ADMISIONES
Punto E
Doc. 1
Memorandum

5 de noviembre de 2012

Para:

De:

RE:

Rick W., secretario
Comité de Politica y Admisiones de la Conferencia 2013

Eva S., secretaria del comité sobre la Conferencia de Servicios Generales de
los custodios

Punto sobre la capacidad de ser elegidos de los coordinadores y coordinadores
suplentes del comité sobre la Conferencia de Servicios Generales

Este memorandum tiene la finalidad de enviar una recomendacion de comité sobre la
Conferencia de Servicios Generales de los custodios que fue aprobada por la Junta de
Servicios Generales en su reunion del 29 de octubre de 2012. A continuacién, las actas
del comité sobre la Conferencia de Servicios Generales de los custodios, las cuales
incluyen la recomendacion de incorporarla a la agenda del comité de Politica y
Admisiones de la Conferencia. En los adjuntos también encontrara material de
referencia.

"El comité debatid la fecha limite del 15 de enero para enviar puntos de
agenda de la Conferencia junto con la fecha limite del '15 de febrero' para
enviar el material de referencia de la Conferencia. El comité recomendé a la
Junta de Servicios Generales que el siguiente punto de agenda se apruebe y
envie al comité de Politica y Admisiones de la Conferencia 2013: "Considerar
cambiar la fecha Ilimite para proponer puntos de agenda de la
Conferencia del 15 de enero al 15 de diciembre". El comité acordé que esto
permitiria tener mas tiempo de preparacion y revision del material de referencia
para la primera reunion trimestral de la Junta de Servicios Generales. Esto
también da mas tiempo de preparacion para cumplir con la fecha limite de
envio del material de referencia a los miembros de la Conferencia del 15 de
febrero”.
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 63.2 Conferencia de Servicios Generales

POLITICA Y ADMISIONES
Punto E
Doc. 2

Historial de fechas limite para enviar puntos de agenda de la
conferencia y material de referencia

La fecha limite para enviar puntos de agenda de la Conferencia y distribuir el material
de referencia ha cambiado a lo largo de la Conferencia. Los delegados siempre han
recibido el material de referencia para el comité de la Conferencia en el que prestan
servicio. En 1968, la Conferencia recomendd que, cuando no se pudieran enviar
asuntos importantes para la Conferencia a las areas con antelacién, se dé lugar a una
presentacion oral al principio de las sesiones de la Conferencia, para que haya
discusién y debate mas adelante en la Conferencia.

En 1967, la recomendacion fue que los delegados envien los puntos de agenda a la
OSG antes de octubre y, en 1971, se recomendo que la agenda de todos los comités de
la Conferencia se envie a todos los delegados antes de la Conferencia. En 1972, hubo
una recomendacion para que todas las agendas de comité de la Conferencia se sigan
enviando a todos los delegados, puesto que les da un vistazo general sobre toda la
Conferencia.

En 1973, el comité de Agenda y Admisiones de la Conferencia sugiri6 que todos los
delegados intenten enviar las sugerencias para la agenda de 1974 al secretario de la
Conferencia hasta el 15 de noviembre de 1973.

La Conferencia de 1974 recomendd que "se considere la siguiente recomendacion del
Comité de Politica de la Conferencia: que estén listos todos los temas de la agenda
posibles para su aprobacion en las reuniones de octubre del Comité de Politica y la
junta, con miras a que el Informe Trimestral de noviembre comunique la aprobacién y
haya tiempo para la discusion en asambleas en una fase temprana y que los demas
temas para la agenda se remitan a los delegados tan pronto como sean aprobados".

Nuevamente, en 1975, la Conferencia recomendd que los delegados hagan todo lo
posible para mandarle a la OSG, para su consideracion, sus sugerencias y las de los
RSG y miembros de los comités de area, para la agenda de la Conferencia de 1976, a
mas tardar el 1 de octubre. La Conferencia de 1975 también recomendd que los
delegados solo reciban la agenda de su comité, pero podrian recibir los demas a
pedido.

En 1992, la Conferencia recomendd que las agendas de comité de la Conferencia
finales se envien automaticamente a todos los miembros de la Conferencia a mas tardar
el 15 de marzo de cada ano.

En 1993, la Conferencia recomendd que, a fin de que los grupos/distritos/areas puedan
participar plenamente en el proceso de la Conferencia, se deben hacer las siguientes
disposiciones:

a) Se sometan los puntos propuestos para la agenda de la Conferencia con la
mayor prontitud posible y, a mas tardar, para el 15 de enero de cada afo.
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b) Se envien automaticamente a todos los miembros de la Conferencia, las
agendas finalizadas de los comités de la Conferencia para el 15 de febrero de
cada afio.

c) Se envien los materiales informativos e historicos pertinentes a cada comité a
los miembros del comité en cuestion para el 15 de febrero de cada afo; los
materiales pertinentes a los demas comités estaran disponibles a peticion.

El comité de Politica y Admisiones de la Conferencia de 1994 considerd sugerencias
para modificar la fecha limite para enviar puntos de agenda propuestos para la
Conferencia y, "a fin de que los grupos, distritos y areas puedan participar plenamente
en el proceso de la Conferencia", reafirmé la accion recomendable de 1993 expresada
arriba (a-c).

Luego de la accién recomendable de 1993, hubo un aumento gradual afio a afo de la
cantidad de solicitudes de todo el material de referencia y los delegados comenzaron a
distribuir mas ampliamente el material de referencia en sus areas. La recomendacion
de 1993 es la accion mas reciente respecto de la fecha limite para enviar puntos de
agenda de la Conferencia.

En 2011, el comité de Politica y Admisiones debatié una solicitud para cambiar la fecha
limite para enviar los puntos de agenda de la Conferencia. Lo que sigue proviene de las
consideraciones adicionales del comité:

El comité tuvo un largo debate sobre una solicitud para modificar la fecha limite para
enviar los puntos de agenda de la Conferencia y no emprendié ninguna accion. El
comité, luego de reconocer el desafio de comunicar los puntos de agenda en un marco
de tiempo breve, mencioné que muchos delegados estan aprovechando la tecnologia
actual para facilitar una distribucion oportuna del material de referencia dentro de sus
areas.

Actualmente, la lista de puntos de agenda preliminares se incluye en el paquete de
comunicaciones de la Conferencia que se envia a todos los miembros de la Conferencia
para el 26 de diciembre y se publica en el tablero de mando de la Conferencia. Las
agendas de comité se completan luego de la primera reunion trimestral de la JSG*
cuando los comités de los custodios se reunen en el fin de semana de la Junta, que se
celebra a fines de enero o principios de febrero*. Los delegados reciben el material de
referencia que solicitaron hasta el 15 de febrero.

*Nota: La programacién de la primera reunion trimestral de la JSG no es flexible; de
acuerdo con el Estatuto de la JSG, la primera, tercera y cuarta reunién trimestral deben
celebrarse el quinto lunes siguiente al cierre del trimestre natural.
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CONFIDENCIAL: Material de referencia de la 63.2 Conferencia de Servicios
Generales

POLITICA Y ADMISIONES
Punto E
Doc.3

Fechas recientes de preparaciéon y envio del material de referencia de la
Conferencia

Los puntos de agenda de los comités de la Conferencia se aprueban a mas tardar antes de
la primera reunion trimestral (enero / febrero) de la Junta de Servicios Generales (JSG).
Algunos puntos de agenda se envian mucho antes de la fecha limite del 15 de enero y se
revisan y envian de los comités de los custodios en reuniones trimestrales de la JSG
anterior para ubicarlos en la agenda de la Conferencia.

El siguiente grafico ilustra el tiempo de preparacion que requiere recopilar el material de
referencia de comité de la Conferencia para cumplir con la fecha limite de envio de "hasta
el 15 de febrero" (2010-2014):

Puntos de Tiempo de 1.er Preparacion del material
agenda preparacion de referencia 'y
recibidos el para la 1.2 reunion Reunion tiempo de produccion
trimestral de la JSG trimestral de la  para enviarlo
JSG
15 de enero 10 dias habiles 1.° de febrero 9 dias habiles*
de 2010
15 de enero 9 dias habiles 31 de enero de 10 dias habiles
2011
15 de enero 9 dias habiles 30 de enero de 11 dias habiles
2012
15 de enero 9 dias habiles 4 de febrero 8 dias habiles
de 2013
15 de enero 12 dias habiles 3 de febrero 9 dias habiles
de 2014

Nota: El material de referencia de la Conferencia puede ser de entre 800 y 1500 paginas y
los documentos para cada punto de agenda varian. Los secretarios del personal de los
comités de la Conferencia se reunen el martes por la mafana luego de la primera reunion
trimestral de la JSG para definir la lista de puntos de agenda de la Conferencia. Las
preparaciones luego de esta reunidén incluyen, entre otras: investigar, escribir, editar,
formatear documentos, establecer nomenclatura, recopilar, hacer una revision final de los
documentos, producir archivos digitales o CD, hacer copias fisicas, prepara los envios y
distribuciones, etc.

*En 2010, el 15 de febrero cayd un lunes; por eso, el material de referencia se envio el viernes 12
de febrero.
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